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Chapitre 1

Les premiers pas sur le sol Ameéricain et de
Floride: bien se préparer a son expatriation

Auteur: Christophe Couedelo
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e Les premiers pas aux USA (1/15)

- WEST FLORIDA

1. Introduction

Une vraie préparation, l'installation et les premiers mois de vie dans un pays étranger, sont souvent
déterminants pour la suite de l'expatriation. Nous allons voir que beaucoup d’erreurs sont
commises et entrainent des conséquences trés importantes. Une bonne préparation et une bonne
connaissance des bases du pays qui vous accueille sont [a clef du succes.

Bien souvent, ce theme est abordé et les explications sont pertinentes et bien fondées mais
malheureusement elles restent floues et nébuleuses dans votre esprit. Le soucis premier est que
vous n'étes pas formaté au systéme américain et vous croyez savoir et vous pensez pouvoir
aisément passer ce cap ; car le caractere de battant qui vous a fait traverser [Atlantic vous donne
une confiance en vous inébranlable.

Le fait est que vous croyez savoir, et vous avancez confiant vers les difficultés. Les conséquences
sont malheureusement des mauvais choix lourds financierement, lourds moralement et pouvant
mettre en péril tout ce que vous avez entrepris (plus de 50% des visa E2 ne sont pas renouvelés ou
bien souvent ne vont pas a terme). Jai été moi-méme dans ce cas et j'ai commis ces erreurs ;
pourtant ce n'était pas faute d’étre averti, renseigné et documenté.

Tous les conseils que vous recevez ne sont pas compris a 100% car votre esprit résonne encore
comme un investisseur francais ; avec votre expérience et vos régles que vous pensez comme
solides et acquises. Grosse erreur, méme si tout semble similaire d'un point de vue pratique et
financier, vos futurs clients et futurs partenaires, eux, pensent et agissent différemment suivant
leurs regles, leur éducation, leurs priorités et leurs envies.
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Malheureusement pour vous, ces points sous souvent trés éloignés des votres. Ce chapitre est
valable pour tous les domaines d'activités car il sagit plus du domaine de la psychologie et de
[‘état d'esprit.

Je vais procéder difféeremment pour vous expliquer ce qu'il ne faut pas faire. Je vais vous donner
des exemples concrets en essayant de les détailler. Puis, je vais vous expliquer ce qu'il ne va pas et
pourquoi cela ne va pas. Pour finir, je vais vous expliquer pourquoi il faut opter pour une autre
solution.

Ces exemples ne sont qu'une partie de ce qu'il faut savoir. Evidemment, je ne peux pas tous les
aborder. Il faudrait un livre entier.

Ces conseils et cette mise en place psychologique sappliquent a tous les cas d’expatriation, mais
plus particuliérement dans les cas ou les budgets sont faibles ; évidemment, si vous avez un
million de Dollars d’'avance, la perte de quelque dizaines de milliers de Dollars ne vont pas vous
mettre en péril... mais malheureusement ce n'est pas la majorité des cas.

Jen suis passé par-la moi-méme, jai fait des erreurs, que jai comprises (un peu tard).Jai dd me
remettre en question et repartir avec d‘autres formules. Alors aujourd’hui, si je peux faire profiter
de mon expérience et éviter a certains de commettre les mémes erreurs: tant mieux !

Ce qui m'est arrivé est récent, n'ayant que 6 années de présence sur le sol américain, C'est donc
encore tres clair dans ma téte et je me rappelle précisément mes convictions lors de mon arrivée !
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2. Voyage...

Concernant la préparation de l'expatriation, une des réponses les plus fréquentes a la question :

- « Avez-vous passé du temps aux USA pour préparer votre expatriation ? »

- « Oui, nous y sommes allés en vacances pendant 3 semaines et tout s'est bien passé, les gens
étaient gentils, nous n'avons pas eu de problémes de langage, on a compris comment ¢a marchait,
pas de soucis... »

Alors la les amis, tous les voyants sont au rouge ! Cest le scénario du pire : « tout s'est bien passé
», alors on fonce téte baissée vers U'Eldorado !

Les vacances aux Etats-Unis Cest trés bien ! on s'acclimate, on prend la température, on enregistre
des tas d'info sans généralement les comprendre réellement car apres tout, ¢a ressemble a notre
vie a l'européenne !

Passer des vacances ou vivre aux Etats-Unis sont deux choses bien différentes. Louer une voiture,
commander un plat au restaurant, réserver une chambre d’hotel dans un anglais approximatif ne
sera jamais un probléme tant que vous étes client. Le mauvais accent, le brouhaha de syllabes
incompréhensibles ne seront pas un frein pour consommer. En revanche, le jour ou vous serez de
lautre coté, ce ne sera pas la méme histoire. Pas de temps a perdre, le temps cest de largent !

Attention a la douche froide : ici, Cest le business avant tout ! Une expression américaine courante
est « no offense, it’s just business » ou « nothing personal, it’s just business » .

Un contrat est un contrat ; ici il n’y a que le contrat qui fait foi.

Guide des expatriés- FACC West Florida

Page 5



Guide des expatriés - FACC West Florida

e Les premiers pas aux USA (4/15)

- WEST FLORIDA
3. Lalangue

Pour les mémes raisons que le chapitre précédent un bon niveau d’anglais est nécessaire ; ce n'est
pas une condition sine qua non, mais cela va vous éviter des grosses déconvenues.

Le temps de s'adapter a la langue, la prononciation, il va se passer quelques mois ;
malheureusement, ces premiers mois seront déterminants. Méme si on pense que la maitrise de la
langue nest pas indispensable, elle agit comme un facteur aggravant voir un détonateur qui va
tout faire exploser.

Je m'explique : vous avez un rendez-vous avec un ameéricain pour du business ou autre... que ce soit
votre bailleur, votre fournisseur, banquier, assureur tec... et vous avez une explication sur un des
sujets clef de votre demande ( si Cest par téléphone vous multipliez la difficulté par 10 ).Bref,
l'explication que votre interlocuteur vous donne est incompréhensible ; certes vous comprenez les
mots, les phrases... mais cela n‘a aucun sens pour vous. Cest normal, le systeme est différent !

Vous le découvrez lors de cette discussion. Vous n'étes pas préparé et votre niveau d’anglais ne vous
permets pas de comprendre pleinement les explications que l'on vous donne. Cest extrémement
frustrant et dans ce cas, le niveau d’anglais est tres important. Sans celui-ci, pas de bonne
compréhension... ce qui entraine de la démotivation, du stress des inquiétudes et la crainte de
['échec.

La préparation des sujets et la compréhension de la facon américaine pour traiter le sujet sont
déterminantes. Dailleurs, si vous enfants font partie du projet, vous verrez qu'ils sont bien mieux
armés que vous et vont bien mieux se débrouiller que vous (et en trés peu de temps...).
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4. Les métiers avec license

Attention, beaucoup de métiers aux USA sont régis par des licences de travail. Méme si vous avez
votre visa en poche vous autorisant a entrer sur le territoire américain, cela ne veut pas dire que
vous allez pouvoir lutiliser ! RENSEIGNEZ-VOUS !

Des licences sont parfois obligatoires pour certains métiers et dans certains Etats | Regardez bien
avant de choisir votre point de chute ! Vous pouvez passer votre licence, cest vrai... Avec un niveau
danglais correct et moyennant quelques milliers de dollars (les études et formations sont chéres
aux Etats-Unis), en quelques mois de cours, vous pouvez obtenir votre licence . Malheureusement,
si l'établissement scolaire (ou de formation) vous délivre votre licence, vous devez la faire valider
par le conseil (Board) de 'Etat ou du Comté (County) o vous résidez.

Pour valider votre licence, il faudra notamment remplir un critere inconnu en France, le « Crédit
Score » (en gros, étes-vous un bon consommateur/payeur ? IL sobtient au bout de plusieurs
mois/années d’existence sur le territoire américain).

Une des solutions est de louer si nécessaire une licence ou de racheter une société dans le domaine
choisi. Cette solution est rapide et les licences se louent ou du moins se partagent ; mais on est
parfois a la limite de la [égalité (pour la location du moins). Il faut savoir qu'une compagnie qui a
perdu sa licence ne peux plus exercer (car elle perd aussi son assurance) ; donc ne peut plus signer
légalement de contrat, etc... Cest la banqueroute.

Cette fameuse licence n'est pas au nom de la société, mais au nom du titulaire de cette licence qui
en est le seul et unique propriétaire. Dong, si vous rachetez une société avec licence, assurez-vous
que le détenteur de cette licence ne quitte pas Lentreprise, car la société ne vaudra plus rien !
Méme chose pour une location de licence.

Faites appel a un avocat spécialisé dans ce domaine pour éviter un retour en France prématureé.
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5. Le coiit de la vie et les premiéres dépenses

Le coit de la vie est en général plus cher ; cela dépend des villes et des Etats (un petit peu comme
en France), mais ce n'est pas le plus important.

Dés votre arrivée, pour votre ameublement ou objets au quotidien, vous devez tout racheter (méme
si vos affaires sont envoyées dans un container, le temps qu’il passe la douane, qu'il soit livré, vous
allez attendre des mois ! Difficile d'attendre, il faut racheter au moins le minimum ; ce qui est déja
beaucoup). Souvent le budget est sous-estimé et des petite choses anodines mises bout a bout
peuvent représenter des sommes importantes ; ce qui entame le budget initial.

Vous n'étes pas connu ici, vous n'étes pas encore dans le systéme et votre numéro de Sécurité
Sociale tarde a arriver (jai vu des cas ou les gens attendaient 2 mois au lieu de 15 jours - 3
semaines), et vous n‘avez acces a aucun crédit ; vous devez tout payer comptant.

Une des grosses dépenses que vous allez devoir faire est le logement. Le mieux est de pouvoir
acheter une maison comptant des votre arrivée. En revanche, pour ce qui est de la location Cest
extrémement compliqué. Vous n'étes pas connu aux USA (pas de « Crédit Score » pour connaitre
votre historique).

Jai personnellement eu la grande chance de trouver un propriétaire compréhensif moyennant un
dépdt d'avance d'un an de loyers. Mais dans la plupart des cas, méme une telle somme d'argent
n'incite pas les propriétaires a vous louer leur bien. Dautant plus que s'il y a pénurie de logements
a louer dans la zone ou vous décidez d'élire domicile, rien ne pourra les faire changer davis.

En dernier recours, il y a loption du Airbnb ou de 'hétel mais cela est coliteux et précaire.
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Vous allez devoir acheter une voiture car la location codte cher !

Pour acheter une voiture : il vous faut votre numéro de sécurité Sociale, grace auquel vous
obtiendrez votre permis de conduire. Sans cela, pas possible d'acheter (méme comptant) une
voiture neuve ou d’occasion.

Il vous faut une assurance, et vous étes considéré comme jeune conducteur (et oui, pas de Crédit
Score) donc vous payez tres cher au moins pour les deux premiéres années.

Les assurances américaines sont différentes des francaises : les dégats, les réparations, les
franchises liés au véhicule restent similaires au systéme francais. En revanche, la protection en cas
de blessure corporelle pour vous et lautre automobiliste sont hors de prix (noubliez pas quen
France la sécurité sociale prend en charge gratuitement les frais médicaux liés aux blessures
corporelles, ici ce sont des assurances privées tres couteuses).

De plus, en cas de poursuite judiciaire si vous étes en tort et que vous blessez quelqu'un, cela peut
vous couter tres (trés!) cher. Tout ceci pour vous dire que la prime mensuelle de votre assurance en
Floride peut ressembler a la prime annuelle de votre assurance francaise.

Au moins les deux premiéres années, les prix descendent progressivement par la suite.
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6. Petit zoom sur l'assurance santé

Autre gros sujet, la santé. Pour celui qui découvre les prix des assurances santé en arrivant aux
Etats-Unis, Cest la douche froide ! Il vous faudra débourser environ $1,000 a $1,500 par mois pour
avoir une couverture santé de base (moyenne pour une famille avec 2 enfants ).

Votre conjoint travaillant dans une compagnie (ce qui est autorisé pour les conjoints de détenteurs
de visa E2), il/elle peut contracter le plan santé de lentreprise qui prend a sa charge entre 50 et
70% de la prime pour vous et votre famille.

Certains visas bien pensés peuvent éviter cette problématique. Le détenteur du Visa E2 ne peut
travailler que dans sa propre entreprise ; en revanche, le conjoint peut faire une demande
dautorisation de travail sans restriction. Le fait de demander un visa et d’y inclure le conjoint, vous
empéche davoir cette opportunité car, lui ou elle, sera considéré comme investisseur partenaire, et
non pas comme accompagnant.

Cela peut faire une différence de taille, car si le conjoint n'est pas officiellement dans le business, il
ou elle, peut trouver un travail et subvenir aux besoins de la famille en attendant que l'activité ne
démarre pleinement ...

7. Le Credit Score et son importance

Notion inconnue en France, le Crédit Score régit beaucoup de choses aux Etats-Unis. Il faut savoir
qu’ici, on vous préte de largent non pas que sur vos revenus, mais sur votre capacité a rembourser.
Le fait d'avoir des biens et/ou des liquidités joue en votre faveur, mais ce n'est pas prépondérant.
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Pour résumer ce qu'est le crédit score : il est assimilé a une cotation banque de France puissance
dix. Le fait de ne pas avoir de crédit score correct vous colte de largent et risque de vous bloquer
pour certaines demandes.

Un crédit score se construit dés votre arrivée. Il faut s’y atteler le plus tot possible. Beaucoup de
choses en dépendent et il faut beaucoup de temps pour le construire et encore plus pour le
consolider.

Les montants de vos assurances, vos demande de crédits bancaires, vos demande de licences de
travail et d'autres : tout ceci dépend de votre crédit score. De plus, si par exemple vous avez une
amende pour un délit (routier ou autre) mineur, votre crédit score sera impacté.

Pour avoir un crédit score correct : Il vous faut avoir un minimum de 6 cartes bancaires et un
minimum de 3 lignes de crédits (cartes de crédit et préts). Pour un Francais, cela parait hallucinant,
mais n‘oubliez pas que vous étes au pays de loncle Sam, royaume de la consommation.

8. Les locaux commerciaux

Soyez tres vigilants avec les baux commerciaux ! Dans la majorité des cas, les frais et entretiens
sont souvent a votre charge. Grossierement, vous étes responsables de tout, sauf de la structure du
batiment et des accés aux énergies.

L est donc primordial de vérifier I'age et '‘état de certains éléments comme le systéme de
climatisation et pour les restaurants la chambre froide, les frigos, et autres outils de production,
etc.. En budgétisant les futurs éventuels remplacements, vous pouvez faire valoir la vétusté des
éléments existants et donc négocier le loyer ou faire participer le propriétaire aux frais de
remplacement de certains éléments. Rappelez-vous : si ce n'est pas écrit, ce n'est pas acquis !
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9. La pérennité du Visa E2

Le visa E2 a été récemment retoqué et a vu sa durée réduite de 5 ans a un peu plus de 2 ans (au
moment de ‘écriture de cet article, Décembre 2022).

Pour renouveler ce visa, il va valoir prouver de [a bonne santé de votre entreprise; notamment
payer des impdts et avoir des salariés (le nombre exact dépendra de la taille de votre entreprise).
Sur le principe, il n'y a rien d'anormal ; vous étes ici pour investir dans ['économie en créant des
emplois.

Le choix de votre activité et de votre investissement sont prépondérants. Une bonne étude de
marché est donc primordiale. En réalité, bon nombre de nos compatriotes achétent ou créent un
business qui, du fait de la taille de [‘établissement, ne pourront pas remplir ces deux critéres
(bénéfices et 3 a 5 employés).

Exemple: prenons un investisseur qui crée un café breakfast avec 20 a 30 places. Ce genre de
commerce génére de lactivité, mais ne garantit pas forcément le renouvellement du Visa, car pour
payer 3 a 5 salariés, il va falloir faire un plus grand nombre de petit-déjeuners ou augmenter les
prix, au risque de faire fuir les clients ..Ne pouvant pas pousser les murs, l'activité va vite plafonner

et ne va pas progresser.

Ceci étant, dans le cas ou tout va bien, que le restaurant maintienne un bon niveau de clienteéle.
Votre investissement doit étre viable avec suffisamment de salariés et dégager suffisamment de
bénéfices pour pouvoir renouveler votre visa... alors, choisissez le bon établissement !
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10. Etre "du métier” a son importance

Le réve de devenir restaurateur ; que ce soit un rachat ou une création d'établissement. Les dossiers
sont plus simples a monter et aucune expérience n'est exigée du coté de lambassade américaine.

Une grande proportion des visas E2 obtenus aux USA par les Francais sont pour des métiers de
bouche. Malheureusement, j-ai vu beaucoup trop de mes compatriotes se lancer dans laventure et
repartir prématurément en France. Lactivité présente tous les avantages pour celui qui veut se
lancer avec peu d'expérience.

Etre restaurateur, ca ne s'improvise pas, Cest un métier trés difficile, contraignant et épuisant !
Méme avec la meilleure volonté du monde, il y a un fossé entre cuisiner pour 20 personnes a la
maison et diriger un restaurant. Pour parler clairement, si vous n‘avez pas exercé cette profession
en France, cela risque d'étre tres compliqué. Et méme en étant expérimenté, il faut bien souvent
laisser sa fierté de coté et SADAPTER A LA DEMANDE LOCALE.

Un achat ou une création doit se préparer dans le moindre détail ; car le temps joue en votre
défaveur. Si de plus, vous n'étes pas du métier, le niveau de difficulté sera multiplié par 10. Ne
comptez surtout pas sur les salariés pour vous aider, vous devez maitriser votre sujet. Ce n'est pas
parce que vous étes francais et que la gastronomie francaise jouie d'une trés bonne réputation, que
le succes sera forcément au rendez-vous. Votre énergie, votre créativité, votre adaptabilité, votre
savoir-faire, votre constance, votre serviabilité, votre rapidité, votre compétitivité, votre sens de la
gestion, entre autres ....feront que vous allez réussir ou pas !

La réalité est que 50% des visas E2 liés aux métiers de bouche, ne se renouvellent pas ou ferment
avant la date de renouvellement. Dun autre c6té, le marché américain est trés dynamique et celui
qui trouve [a bonne formule et qui sait sadapter au marché américain réussira.
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11. Franchise: la solution ?

La franchise, surtout depuis le raccourcissement des visas E2 de 5 ans a un peu plus de 2 ans est
d’autant plus attractive. Cela représente un outil prét a fonctionner et semble étre un excellent
moyen pour renouveler facilement le visa.

La aussi, attention ! Méme si le franchiseur a intérét que votre affaire fonctionne, les contrats sont
souvent trés avantageux en ce qui concerne l'installation et la mise en place. Mais pensez bien a la
suite. Etudiez les loyers ; ils restent a votre charge ainsi que beaucoup d'autres choses. Le risque est
surtout de votre cOté.

Toutes les franchises ne se ressemblent pas. Mieux vaut étre du métier pour étre mieux armé (voir
chapitre précédent). Les contrats sanalysent et sétudient posément. Pas d'euphorie, ne vous
précipitez pas et analysez bien l'ensemble de la situation. Des professionnels spécialisés dans le
domaine sont de trés bon conseils pour vous aider dans votre choix.

Webinar de notre FACC au sujet des franchises : https://youtu.be/|]S ZT9WENpY

12. Léducation et 2 points importants

La question de [école se pose souvent. Dans quel systéme allons-nous inscrire nos bambins ? Ecole
privée ? Publique ? Ecole agréé par ['Education Nationale Francaise ? Il faut savoir que si vous
optez pour 'école publique, votre enfant integrera le groupe scolaire de votre quartier ; cela
marche par zone - tout comme en France.

L est primordial de choisir une école qui est notée au moins au-dessus de la moyenne avant de
choisir le point de chute de votre logement. Nous vous invitons a lire notre chapitre dédié pour
plus d'informations, mais sachez que d'une école a l'autre, la sécurité/niveau d’enseignement peut
étre un réel handicap ou avantage.
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Il'y a encore beaucoup a dire mais je vais me concentrer sur deux points seulement et au niveau du
lycée : le systeme scolaire et le systeme de notation.

Nous pouvons considérer que la High School est [équivalent de nos Lycées. Ici, les notes vont de A
a F. Si vous arrivez avec un bulletin de notes francais traduit sans précaution, votre enfant risque
d’étre considéré comme un cancre et les programmes IB et Excel peuvent vous étre refuses.

Vous étes le(s) parents et pouvez toujours intervenir au niveau de la direction de l'établissement.
Vous pouvez argumenter que votre enfant vient d'un systeme scolaire différent avec une vision
différente toute a son avantage. Le systéme de notation Américain ABCDEF est basé sur une
moyenne de 70% cest a dire qu'un C américain ne correspond pas a un 10/20 francais mais a
environ 14/20 (ce systéme est aussi valable pour tous les tests ou examens que vous serez ameneés
a passer dans votre vie professionnelle sur le territoire américain).

Si votre enfant arrive avec des notes de 1ereS a 12/20 ou 14/20, il sera considéré comme juste a la
moyenne ou bien en dessous. Alors que ce sont des notes tout a fait honorables pour ce type
détudes en France. Le niveau scolaire américain est plus faible, cest partiellement vrai (du point de
vue de lauteur) car les matiéres enseignées aux Etats-Unis sont plus spécialisées ; la culture
genérale n'est pas recherchée.

IL faut également considérer qu'il y a environ deux ans de décalage avec le systéme francais ; ce qui
relativise un peu les choses. Donc pas de panique, a age équivalent, ils utiliseront leur premiere
année passée aux Etats-Unis a rattraper leur niveau d'anglais.

La aussi, contrairement aux parents, en six mois de temps ils seront bilingues et vous aideront a
comprendre certaines phrases, tournures ou expressions !
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13. Conclusion

Par bien des points, la vie en France et aux Etats-Unis sont bien différentes, méme si au premier
abord, elles semblaient similaires.

Tous ces exemples ne sont pas donnés pour vous faire peur ou vous démotiver, bien au contraire !
ils sont donnés pour vous ouvrir les yeux sur la réalité et pour vous aider a mieux vous préparer et
faire de votre nouvelle vie un succes.

Les Etats-Unis restent toujours une terre d'opportunités et un pays extraordinaire. Ils regorgent de
possibilités pour ceux qui veulent sépanouir pleinement. Alors, ne gachez pas vos chances par un
faux départ !

Tous les exemples cités ci-dessus sont arrivés a bon nombre d’entre nous et auraient pu étre évités.
Vous devez bien vous préparer et anticiper toutes ces différences et y remédier. Ne laissez pas votre
assurance, votre motivation et votre exaltation prendre le pas sur la réalité du terrain. Il y a des
solutions pour ces problémes, et des gens pour vous aider. Tous les sujets n‘ont pas pu étre
abordés, mais ce se sont des exemples concrets mettant en avant les conséquences de ces
méconnaissances.

Si vous arrivez avec 1 million de dollars en poche et que vous essuyez ces mésaventures, Cest
facheux et onéreux mais cela ne va pas mettre en péril votre projet. En revanche, si vous investissez
150 ou 200 000 dollars et que vous avez 70/90 000 dollars de réserve, cela peut vous éviter un
retour en France anticipé !

Clest pour cela que certains se trompent et échouent ; ce n'est pas par manque de motivation,
d’enthousiasme ou de courage .... Mais bien parce que vous vous apprétez a jouer un jeu dont vous
ne connaissez pas les régles.
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Alors préparez-vous, apprenez, posez des questions, appuyez-vous sur des expatriés qui vivent sur

place depuis suffisamment longtemps, des professionnels, et surtout sur des organisations comme
la FACC West Florida - FRAMCO.

IL est temps d’opérer un grand reset en laissant de coté votre orgueil, vos certitudes, et leuphorie
de laventure.

God Bless America
Christophe Couedelo

Un grand merci a Christophe Couedelo pour son aide dans la rédaction de notre E-book.
Christophe est au Board de FACC West Florida et de ['UFE Tampa Bay. N'hésitez pas a contacter
ces deux associations lors de votre arrivée dans louest de la Floride, nous ferons de notre mieux
pour vous orienter et vous conseiller.
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Chapitre 2

Limmigration aux USA: les differents visas
et leurs specificites

Auteure: Me. Maud Poudat
Avocate franco-américaine spécialisée en Immigration
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1.VisaE2 : Le visa investisseur, le plus populaire

Le visa E2, visa investisseur, est un visa non-immigrant permettant a un individu de venir aux
Etats-Unis, avec son époux(se) et ses enfants non mariés de moins de 21 ans, dans le but de diriger
et développer aux Etats-Unis une entreprise qu'il ou elle y crée ou acquiert.

Un individu peut se faire octroyer un visa E2 s'il remplit les conditions suivantes:

. Etre ressortissant d'un pays signataire d'un traité de commerce avec les Etats-Unis: Linvestisseur

doit étre citoyen de ce pays, mais n'a pas lobligation d'y résider (cette condition varie selon
l'ambassade américaine aupres de laquelle le dossier est déposé). La nationalité de Lentreprise
installée aux Etats-Unis est déterminée par celle de ses propriétaires (individus ou sociétés), qui
doivent posséder au moins 50% de ses parts.

. Avoir investi dans une entreprise aux Etats-Unis ou étre en cours d'investissement : Le candidat

doit avoir investi suffisamment de capital dans l'entreprise pour que son lancement effectif soit
imminent. Par exemple, le seul transfert de fonds sur le compte en banque de Lentreprise ne sera
pas qualifié d'investissement au sens des criteres du visa E2, il faut avoir effectué un minimum de
dépenses effectives.

. Le capital investi doit étre d'un montant “substantiel”: La définition du montant “substantiel” varie

énormément en fonction des ambassades et au sein méme des services d'immigration américains
(USCIS). La reglementation n'impose pas de montant minimum d’investissement, il est néanmoins
mentionné que linvestissement doit étre proportionné au colt et a la nature du commerce
considéré, et qu'il doit étre suffisant pour assurer son fleurissement.

Le cabinet VP Immigration a par exemple accompagné des candidats au visa E2 dont le montant
d’investissement était de $50,000 voire moins.
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Lors de [‘évaluation des investissements réalisés, L'officier d'immigration cherche certains types
déléments, comme les paiements de loyers pour vos locaux commerciaux, les factures envoyées a
vos clients, les contrats, reglements pour des services nécessaires au fonctionnement de votre
entreprise, ['état des stocks, l'acquisition de matériels et équipements, etc...

Lorsque Lofficier fait le calcul du pourcentage représentant le montant investi en rapport avec la
valeur de lentreprise, il ou elle va considérer que plus le codt du commerce est bas, plus
linvestissement doit étre important. Ainsi, ce pourcentage doit se rapprocher autant que possible
de 100%.

. Investir dans une entreprise existante et opérationnelle: L'investissement peut consister dans la

création d’une entreprise, dans le rachat d'un commerce existant, ou d’une franchise. En général, la
forme légale choisie pour lexploitation de l'entreprise nouvellement rachetée est la Limited
Liability Company, Corpporation ou Partnership. Dans tous les cas, lentreprise doit étre un business
réel et a but commercial, générant des revenus et créant des emplois aux Etats-Unis.

. Venir aux Etats-Unis dans le but de développer et diriger les activités de l'entreprise: Linvestisseur,
qu’il soit une entreprise ou un individu étranger, doit posséder au minimum 50% des parts du
commerce qu'il ou elle souhaite développer, et doit démontrer qu'il ou elle a un pouvoir de
décision au sein de cette structure. Si l'investisseur posséde plus que 50% des parts, il ou elle

remplit en général ce critére. Cependant, quand les parts sont réparties a 50/50 dans une société en
participation, l'investisseur doit prouver que le management est assumeé a parts égales au sein de
l'entreprise
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. Démontrer que l'individu possede les fonds, et qu'ils sont dédiés a l'investissement :

Etre en possession des fonds qui vont étre investis signifie apporter la preuve de la légitimité de
la provenance de ces fonds, comme par exemple un acte de vente de propriété ou de fonds de
commerce, une donation, un prét, un héritage ou des économies personnelles. Les fonds doivent en
général transiter par le compte en banque du demandeur de visa E2 avant d'étre investis dans
l'entreprise américaine.

Seuls les fonds dépensés a risque, dans lesquels des ressources personnelles sont engagées,
peuvent étre considérées comme faisant partie de l'investissement.

Cela peut étre des fonds personnels, des biens non grevés ou un emprunt dans lesquels la
résidence de l'investisseur est utilisée comme caution, ou bien d'autres responsabilités
personnelles.

L'engagement effectif des investissements dans lentreprise est en général démontré par les
documents permettant d’établir les dépenses déja réalisées, et celles a venir, ainsi que le contrat
d'acquisition de la société incluant une clause suspensive d’'obtention du visa. Il est également
possible de placer les fonds correspondant au montant de la vente sur un compte séquestre, et de
conditionner le versement de ce montant a [‘obtention du visa E2 ou le statut E2. Cela permet de
démontrer que les fonds ont été engagés, mais qu'ils ne soient effectivement transférés au vendeur
qu-apres obtention du visa E2.

. Sengager a quitter les Etats-Unis a l'expiration de son visa: Linvestisseur n‘a pas a prouver qu'il

ne vient aux Etats-Unis que de maniére temporaire, ni a conserver une résidence a l‘étranger. Une
attestation établissant clairement son intention de partir des Etats-Unis lorsque son statut E2
expire est suffisante, a moins que l'investisseur indique le contraire. Par conséquent, il faut étre
prudent dans ses propos lors de l'interview au Consulat américain, méme si une demande de visa
immigrant a été déposée au nom de linvestisseur antérieurement a sa demande de visa E2.
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e Lademande de visa E1/E2: La demande de visa E se fait généralement aupres du Consulat
des Etats-Unis dans le pays de résidence du ressortissant étranger. Le candidat peut
également faire une demande de changement de statut aupreés des services d'immigration
américains, s'il ou elle est déja sur le territoire américain sous un autre type de visa.

2. Le Visa H1-B: Pour les employés étrangers

Le visa H1B est un visa de travail pour les usa (Etats-Unis) utilisé par les entreprises américaines
afin d'employer des étrangers a un poste spécialisé (« specialty occupation») requérant des
connaissances importantes dans un domaine spécifique.

Pour postuler pour un visa H1-B, vous devez remplir les conditions suivantes:

. Etre diplomé de lenseignement supérieur et avoir au moins un dipldme de maitrise, soit Bac +4
minimum ou un Bachelor's Degree (4 ans d'études supérieures au Etats-Unis).

. Etre embauché et sponsorisé par une société américaine pour un emploi qualifié qui requiert
l'embauche d'un employé diplomé dans le domaine d'activité concerné. Ce critére de niveau de
diplome est requis pour tous les postes de ce type, ou bien la tache a accomplir est tellement
complexe et unique qu'elle ne pourra étre effectuée que par quelqu’'un ayant au moins un niveau
équivalent au Bachelor’s Degree dans le domaine d'activité considéré .

. Votre futur employeur doit vous payer le salaire moyen en vigueur pour ce type demploi .

. Avoir effectué une formation ou disposer d'une expérience professionnelle conséquente en
rapport avec la fonction a occuper, selon les critéres imposés par l'employeur .
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Des professions comme architecte, avocat, ingénieur, dentiste, comptable et bien d’autres sont
reconnues comme poste spécialisé pour travailler aux Etats-Unis. La liste n'est pas exhaustive et
évolue régulierement.

e Les quotas: Chaque année, 85 000 visas H1B sont alloués aux étrangers mais 20 000 visas
sont réservés aux étrangers titulaires d’'un Master degree (ou au dela) obtenu dans une
université américaine. Si vous n'avez pas ce Master US, vous avez seulement 65 000 visas
disponibles pour travailler aux Etats-unis.

Ce systéme de quotas accepte cependant certaines exceptions: il ne sapplique pas aux candidats
dont les demandes sont déposées par une institution relevant de I'éducation, une association
faisant de la recherche, ou un organisme de recherche gouvernemental. De plus, ces candidats ne
sont pas soumis aux exigences de dates imposées aux autres demandeurs de visas H1B.

Les dépots de dossiers sont acceptés a partir du ler avril d'une année fiscale donnée, et méme si ce
visa est accordé, son titulaire ne pourra pas commencer a travailler avant le ler octobre de la
méme année pour Lentreprise qui la parrainé(e).

A U'heure actuelle, les demandes sont nombreuses et un systéme de tirage au sort a lieu pour faire
une premiére sélection. Le nombre de dossier de demande de visa H1B augmente d'année en
année, sans qu’une modification des politiques de quotas semble étre envisagée par les autorités
américaines. Par conséquent, nous recommandons fortement aux candidats de faire appel a un
avocat spécialisé en droit de l'immigration pour les assister dans la préparation de leur candidature
en amont de la date de début de réception des dossiers, afin d'étre dans les premiers a étre recus et
donc traités par les services d'immigration.
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3. Le Visa L-1: Pour les transferts inter-companies

Lobjectif principal d'un visa L-1 est de permettre aux cadres, dirigeants ou aux personnes ayant des

connaissances spécialisees et qui travaillent pour une société étrangere détre transférés dans une

société américaine apparentée, une filiale ou une succursale de la société étrangere. Le manager ou
le cadre peut venir travailler pour une entreprise existante ou bien créer un nouveau bureau. Les
grandes entreprises peuvent également demander un visa L-1 global, qui leur permet de transférer
fréqguemment des employés en leur donnant lautorisation de le faire, sans avoir a faire une
demande pour chaque personne.

* Les avantages du visa L-1:
. Les personnes a charge, c'est-a-dire les enfants et le conjoint du titulaire du visa, peuvent
demander un visa L-1 dérivé.
. Le visa L-1 ne comporte pas d'exigence en matiére de diplome, contrairement au visa H-1B
qui exige une licence ou son équivalent.
. La pression pour créer des opportunités d'emploi est moindre dans le contexte du visa L-1,
par rapport au visa EB-5 qui exige la création d'au moins dix emplois.
. Lorsque l'on opte pour la procédure de traitement prioritaire, le visa L-1 peut étre traité en
deux semaines environ. En outre, contrairement au visa H-1B, il n'y a pas de limite
supérieure au nombre de visas L1 pouvant étre délivrés.
. Le titulaire d'un visa L-1A qui demande la résidence permanente peut omettre la procédure
de certification du travail (une procédure trés coliteuse et technique) lorsqu'il demande une
carte verte permanente.
. IL peut en outre entrer et sortir des Etats-Unis pendant la durée de validité du visa L-1, ce
qui permet de répartir lactivité professionnelle entre l'entreprise américaine et celle d'un
autre pays.
. Linvestissement minimum requis pour le visa L-1 est beaucoup plus faible que celui du
programme E-B5, programme d'investissement proche d'un million de dollars, ou du visa E-
2, ce qui offre une sélection plus large.
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e Les caractéristiques du visa L-1:
. Votre premier visa est dun an pour un nouveau bureau et jusqu'a trois ans pour les autres

employés, puis vous pouvez demander des prolongations de deux ans a la fois, pour une
durée totale allant jusqu'a sept ans.

.Vous ne pouvez travailler que pour entreprise qui a demandé votre transfert aux Etats-
Unis.

. Des visas pour votre conjoint et vos enfants de moins de 21 ans sont disponibles.

. Votre conjoint peut demander une autorisation de travail aux Etats-Unis.

. Vous pouvez entrer et sortir des Etats-Unis, ce qui vous permet de répartir votre travail

entre 'entreprise américaine et un autre pays.

. Ce visa a une double intention, vous pouvez demander une carte verte.

e Laprocédure du visa L-1: La procédure d'obtention du visa L1 peut se dérouler en une ou
deux étapes, en fonction de la localisation du demandeur et de ses projets de voyage.

Lemployeur devra déposer une demande de travailleur non immigrant au nom de l'employé
aupres de I'USCIS, qui peut également inclure une demande de changement ou d'extension
de statut si la personne étrangeére le souhaite.

Si la personne se trouve a 'étranger, l'employeur demandera lapprobation de la pétition
uniquement avec une demande de notification d'approbation au consulat américain de son
choix ou la personne demandera le visa L1.
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4. Carte Verte : La residence permanente

o (Carte verte par investissement (EB-5): Le visa d'immigrant investisseur EB-5 permet aux

ressortissants étrangers de venir aux Etats-Unis pour investir dans une entreprise
commerciale et créer des emplois pour les travailleurs américains. Actuellement, 10 000
visas d'immigrant (cartes vertes ou "green card") sont disponibles chaque année pour les
investisseurs et leur famille immédiate. Toutefois, ce quota n'est pas encore atteint en une
seule année.

Linvestissement en capital requis pour un EB-5 séleve a 1,8 million de dollars. Toutefois, si

vous investissez dans un "domaine d'emploi ciblé’, l'investissement en capital requis sera de

900 000 dollars. Pour demander un visa EB-5, vous devez avoir investi, ou étre en train

d'investir, le capital demandé.

Linvestisseur doit apporter des capitaux propres a l'entreprise commerciale et il doit s'agir
d'un investissement "a risque”, l'accent étant mis sur les utilisations réelles et prévues. Cet
investissement doit étre utilisé pour la création d'emplois et dactivités génératrices de

profits. Le capital utilisé pour les dépenses administratives et pour financer des comptes de
réserve sans rapport avec la création d'emplois ne peut pas étre pris en compte. Le capital
peut comprendre des especes, des équipements, des stocks ou d'autres biens. Lapport par
l'investisseur d'argent via un prét peut étre considéré comme du capital, a condition que les
actifs de l'entreprise commerciale ne soient pas utilisés pour garantir le remboursement du
prét par l'investisseur.

Remarque : les préts de capitaux accordés par l'investisseur a l'entreprise ne sont pas pris en
compte.
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Dans le cadre des exigences de 'EB-5, L'investisseur doit créer au moins 10 emplois a plein temps
pour les travailleurs américains qualifiés dans les deux ans qui suivent son admission aux Etats-
Unis en tant que résident permanent (ou, dans certaines circonstances, dans un délai raisonnable
apres la période de deux ans).

La procédure: Un investisseur EB5 déposera une pétition d'immigrant par entrepreneur étranger
aupres de L'USCIS et obtiendra une carte verte probatoire de deux ans apres approbation de la
pétition aupreés de 'USCIS. Linvestisseur peut ensuite demander un ajustement de son statut, s'il
est en situation Légale aux Etats-Unis, ou un visa d'immigrant s'iL est a létranger.

Avant l'expiration de la carte verte probatoire de deux ans, l'investisseur étranger devra déposer
une autre pétition aupres de 'USCIS pour supprimer les conditions de résidence temporaire, afin
d'obtenir la résidence a vie.

e La carte verte par son emploi:
Un ressortissant étranger peut obtenir la résidence permanente, ou Carte Verte, par son

emploi. Bien que pour les cas d'immigration relevant de certaines catégories la requéte peut
étre déposée par lintéressé lui-méme, en regle générale tout candidat a limmigration doit
bénéficier d’une requéte déposée par une entreprise américaine.

Le représentant de 'entreprise américaine devra déposer une demande pour le travailleur
étranger avant de l'employer, que cette personne réside hors des Etats-Unis ou pas.
Par ailleurs, dans certains cas, la résidence permanente peut étre accordée au titulaire d’un

visa non-immigrant si cette personne est sponsorisée par une entreprise americaine,
conformément a a doctrine de double intention (« dual intent doctrine »).
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La doctrine de la double intention (« dual intent doctrine ») est un concept du droit de

l'immigration américain selon lequel certains titulaires de visas non-immigrant sont autorisés a
candidater pour une Carte Verte. Cette doctrine ouvre une exception au principe juridique selon
lequel les porteurs de visas non-immigrants ne sont pas autorisés a demander la résidence
permanente, et en vertu duquel leur visa peut étre révoqué ou refusé si il est démontré qu'ils
avaient une intention immigrante lorsqu’ils sont entrés sur le territoire américain.

Un grand merci a Maud Poudat pour son aide dans la rédaction de notre E-book. N'hesitez pas a
la contacter pour tous vos besoins en immigrations: https://www.maud-poudat-immigration-
usa.fr/contact/
+1 (407) 674-6968
&4 maud@vpimmigration.com

Retrouvez plus d’informations sur chaque visa mentionné et d'autres sur le site internet de
VP Immigration: https://www.maud-poudat-immigration-usa.fr
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Chapitre 3

Leducation en Floride: de la petite enfance a
l'universite

Auteur: Willy Le Bihan
Propriétaire de la French American School of Tampa Bay et membre de FACC West Florida

Guide des expatriés- FACC West Florida

Page 29



Guide des expatriés - FACC West Florida

e Leducation En Floride (1/15)

- WEST FLORIDA

En 2021, plus de 89 % des lycéens ont obtenu leur diplome de fin d'étude dans les comtés de
Pinellas et de Hillsborough de la baie de Tampa et presque 27 % de la population de la cote ouest

de la Floride a un diplome universitaire équivalent a une licence. Ces résultats sont excellents et en
constante progression selon U.S. News & World Report qui positionne en 2021 [a Floride a la
dixiéme place des Etats américains pour sa qualité de vie, a la huitiéme place pour son économie et
a la troisiéme place pour son éducation. Ces résultats discréditent la mauvaise réputation du sud
des Etats-Unis dans le secteur de [‘éducation. Le systéme universitaire, en revanche, a toujours eu
une excellente réputation sur la cote ouest de la Floride avec des options publiques (USF et
community colleges) et privées (Eckerd, University of Tampa, etc.) trés nombreuses et souvent
abordables. Ce succés universitaire attire les investissements et facilite la création de centres de
recherche, notamment dans le secteur médical (Moffitt).

Ce dossier offre des outils pour comprendre le fonctionnement du systéme scolaire de la cote
Ouest de la Floride, bien différent de la France et des autres Etats américains. Il présente le
parcours des enfants, explique les concepts clés et détaille les aides financiéres et les excellentes
options existantes qui viennent contredire les idées préconcues sur la qualité et le colt des écoles
en Floride.

1. Présentation générale du systéme éducatif

Alors que de nombreux pays comme la France offrent un enseignement gratuit dés 2 ans, a ['heure
actuelle, la Floride propose une éducation partiellement gratuite a partir de 4 ans et totalement
gratuite a partir de 5 ans, en personne et en ligne via Florida Virtual School.

La Floride a été Lun des premiers Etats américains a offrir une maternelle partiellement gratuite
VPK (Voluntary Prekindergarten Education Program) a tous les enfants de 4 ans . Les preschools
pour les enfants agés de 2 a 4 ans sont presque toutes privées et offrent des apprentissages
ludiques et pédagogiques.
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Le VPK est destiné aux enfants agés de 4 ans (anniversaire avant le ler septembre)a 5 ans et se
focalise a les préparer a L'école élémentaire. Ce programme offre une éducation structurée ou les
enfants s'engagent dans un apprentissage en profondeur, tout en apprenant a s’habituer a rester
assis pendant de longues périodes, a écouter et suivre les instructions de leurs enseignants, et a
travailler avec leurs camarades.

En Floride, chaque enfant fréquente gratuitement les écoles publiques de la Grande Section de
Maternelle (5 ans au ler septembre) jusqu’au lycée. Les écoles élémentaires, colleges et lycées sont
dirigés par trois branches différentes: fédéral, Etat de Floride et district/comté.

e Niveau fédéral: Le Département de 'Education des Etats-Unis (U.S. Department of
Education) a Washington est dirigé par Dr. Miguel Cardona, Secrétaire a I'Education. Son
administration gére un peu moins de 6% du budget des établissements publics de Floride,
les 94 % restants proviennent de sources locales. Le Dr. Miguel Cardona assure L'égalité
dacces a l'éducation publique pour tous les citoyens et collecte les données et les
statistiques requises.

o Etat de Floride: Le gouverneur de Floride nomme le Commissaire a 'Education, Manny Diaz
Ir,, ainsi que les sept membres du Conseil d’Etat de UEducation. Le commissaire et ce comité
guident et dirigent l'enseignement public de la Grande Section de Maternelle a [a fin du
lycée, et les universités publiques (“State Colleges”) de 'Etat de Floride. L'Etat se doit de
mettre en ceuvre le programme spécifique décidé au niveau fédéral, mais chaque Etat définit

l'ensemble des politiques scolaires a appliquer en termes de sélection de programmes, livres
scolaires, calendriers et horaires, diplomes requis pour les enseignants, et la gestion des
tests.
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¢ Niveau Comté: Iy a 69 districts scolaires en Floride qui correspondent a environs 67
comtés. En Floride, les comtés gerent plus de 4000 écoles par l'intermédiaire de
commissions scolaires élues localement. Le chef du district scolaire est le superintendant, qui
est nommeé par le Florida School Board et le County School Board local. Les districts scolaires
dirigent la politique de |'Etat et sont également responsables du recrutement des
enseignants, de la détermination de leur niveau de qualification, des certifications, du
développement professionnel, de la détermination des salaires, de l'élaboration des
programmes scolaires, des méthodes denseignement, de lachat des livres, de lentretien et la
construction des établissements scolaires, des méthodes d'enseignement et de la gestion de
l'évaluation des troubles d'apprentissage.

Les districts scolaires de l'ouest de la Floride:
Hillsborough County Schools: https://www.sdhc.k12.fLus
Pinellas County Schools: https://www.pcsb.org/pcsb

Sarasota County Schools: https://www.sarasotacountyschools.net

¢ La carte scolaire et son importance:
La carte scolaire de chaque "district” détermine 'école qui sera affectée a votre enfant. Il
suffit d'entrer le nom du comté ainsi que le code postal (zip code) de votre résidence dans le
moteur de recherche suivant: https://edudata.fldoe.org/ReportCards/Mapping.html
Le nom de L'école et sa note apparaissent: A (excellent), B, C, D ou F (Failing Schools). Les
notes données aux écoles constituent un instrument de mesure facilement compréhensible
pour évaluer leurs performances. Depuis 2014, les parents et le grand public ont accés a la
note 